BON SZKOLENIOWY

Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia starosta moze przyznac bon szkoleniowy ,
stanowigcy gwarancje skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz
optacenie poniesionych kosztow, zwigzanych z podjetym szkoleniem.

1. Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego nastepuje na podstawie indywidualnego
planu dziafania oraz uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podijecia zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub dziafalnosci gospodarcze.

2. Termin waznosci bonu szkoleniowego okresla starosta.

3. W ramach bonu szkoleniowego starosta finansuje bezrobotnemu do wysokosci 100%
przecietnego wynagrodzenia ( obowigzujacego w dniu przyznania bonu
szkoleniowego) koszty:

a) jednego lub kilku szkolen, w tym: kwalifikacyjnego kursu zawodowego i
kursu nadajacego uprawnienia zawodowe — w formie wptaty na konto
instytucji szkoleniowej;

b) niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na
konto wykonawcy badan;

c) przejazdu na szkolenie —w formie ryczattu wyptacanego bezrobotnemu;

d) zakwaterowania, jesli zajecia odbywaja Sie poza miejscem zamieszkania
- w formie ryczattu wyptacanego bezrobotnemu.

W sytuacji, gdy koszt szkolenia przekracza wysokos¢ okreslong w bonie, osoba bezrobotna
sama pokrywa koszty przekraczajgce wskazany limit.
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