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| WSTEP

Monitoring zawodow deficytowych i nadvowych jest procesem systematycznego

obserwowania zjawisk zachagzch na rynku pracy dotyazych ksztattowania popytu na

prac i poday zasobOw pracy w przekroju terytorialno — zawodowyraz formutowania na

tej podstawie ocen, wnioskow i krotkotrwatych prognniezlednych dla prawidtowego

funkcjonowania systemow ksztatcenia zawodoweg@olenia bezrobotnych.

byty:
>

Podstawowymizrodtami informacji wykorzystywanymi w niniejszym @rowaniu

,Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringuwazdw deficytowych i

nadwykowych” Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Politykp&ecznej Departamentu

Rynku Pracy, Warszawa 2003,

>
>

Raporty i wskaniki wygenerowane z aplikacji MZ — Monitoring Zawmst
Zalacznik nr 3 do sprawozdania MPIPS 01 ,Bezrobotnizooderty pracy wedtug

zawodow i specjalrimi za Il potowe 2010 roku”

>

Zalacznik nr 2 do sprawozdania MPIPS 01 —,Bezrobotnillwg rodzaju dziatalriei
ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy za ibwe 2010 roku”

rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 08.12200 w sprawie
klasyfikacji zawodow i specjaldoi dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania (Dz.U. z 2004 Nr 265, poz. 2644 znpam.)

ustawa z dnia 20.04.2004 r.o promocji zatrudniemmestytucjach rynku pracy (tekst
jednolity Dz.U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 zzpozm.)

rozporadzenie Rady Ministrow z dnia 27 listopada 2008vrsprawie programu
bada statystycznych statystyki publicznej na 2009 rz.(IDz 2008 r. Nr 221 poz.
1436 z pan. zm)

rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z drd@ kwietnia 2010 r. w
sprawie klasyfikacji zawoddw i specjakud na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania (Dz. U. z 2010 r. Nr 82 poz. 537 zrpém.).

Monitoring zawodow deficytowych i nadvlowych hczy wiedz z zakresu popytu i

poday sity roboczej w przekroju zawodowym. Informacjdezrobociu i ofertach pracy

postuwza w szczegolngri jako zrédto informaciji do:

> doskonalenia jak@i ustug rynku pracy w zakresie gednictwa i poradnictwa

zawodowego, poprzez dostarczenie szczegotowejm#Eoji w zakresie zawodow
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poszukiwanych przez pracodawcéw oraz zawodow, @ Kiie ma zapotrzebowania
na rynku pracy,

> wiasciwego planowania zgodnie z potrzebami rynku piaeyunkow szkolé
0s6b bezrobotnych,

> planowania poziomu i kierunkéw ksztatcenia zawodgevdostosowanego do
potrzeb rynku pracy,

> merytorycznego uzasadnienia realizacji projektowpdtfinansowanych ze

srodkéw Unii Europejskiej.

Il ANALIZA BEZROBOCIA WG ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)

Na koniec grudnia 2010 r. roku zarejestrowanydio B%75 osob, w tym poprzednio
pracupcych zarejestrowanych bylo 3386 oséb tj. 74%. N#@emdotychczas niepraagly
stanowili 26 % tj. 1189 os6b w rejestrach PUP wikpizach.

Bezrobocie wedlug zawodow (grup zawodow)zme analizowéa na kilku r@&nych
poziomach: 10 wielkich grup zawodowych, 3Q-gth grup zawodowych, 116 grdpednich,
392 grupy elementarne lub 1170 zawodow i specjalnbliniejszy raport zostat opracowany
w oparciu o kody szeiocyfrowe (np. 522107 sprzedawca) czyli zawodpegalngci. Jest
to naszym zdaniem najbardziej przejrzysta formeegsiawienia ,Monitoringu zawodow

deficytowych i nadwykowych” w powiecie Kozienickim.

Struktura bezrobotnych wedtug zawodow — stan na 312.2010 r.(23 zawody najliczniej
reprezentowane)

Kod Bezrobotni w tym
Lp. |zawodu Nazwa zawodu ogo6tem w tym kobiety | absolwenci
Ogotem z tego: 4575 2226 258
1000000 Bez zawodu 781 390 46
2522301 Sprzedawca 335 312 20
3961302 Robotnik placowy 322 131 4
4722204 Slusarz 156 1 0
5(311504 Technik mechanik 109 2 15
6711202 Murarz 106 0 0
71331403 Technik ekonomistz 99 87 11
8812001 Kucharz 85 78 1
Technik prac
9(411004 biurowych 74 64 0
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10| 752208 Stolarz meblowy 68 18 1
Monter
podzespotéw i
zespotow
11|821304 elektronicznych 62 62 0
12 | 753105 Krawiec 54 53 0
Mechanik maszyn i
urzadzen
13| 723307 przemystowych 50 1 8
14514101 Fryzjer 46 45 6
15|931301 Robotnik budowlany 46 3 0
Technik zywienia i
gospodarstwa
16 | 322002 domowego 41 30 4
17522305 Technik handlowiec 40 36 1
Technik technologii
18311922 drewna 39 8 6
Mechanik pojazdéw
19| 723103 samochodowych 39 0 5
Kucharz matej
20512002 gastronomii 38 31 11
Mechanik
samochodow
21723105 osobowych 38 0 0
22751201 Cukiernik 38 35 2
23263102 Ekonomista 36 29 5

Na koniec grudnia 2010 roku, rozpatwiliczbe bezrobotnych wedtug zawoddéw
najliczniejsa grupe stanowili osoby bez zawodu 781 tj. 17 %. ogdprzedawcy 335 0s6b
tj. 7,3%, robotnicy placowi 322 oséb tj. 7,0% ogGharejestrowanych bezrobotnych.
Z wyzej przedstawionej tabeli wynikage analogicznie jak poprzednich okresach 2009 r.
w powiecie kozienickim najliczniej reprezentowane gawody z wyksztatceniem
zawodowym . Dane zawarte w tabeli wskazoa to,ze nadal niekorzystna jest sytuacja
sprzedawcowslusarzy, technikow mechanikow, ktorzy od lat donpnwsrdéd bezrobotnych
na lokalnym rynku pracy.

Powtarzajce s¢ bowiem z roku na rok truddoi znalezienia pracy w tych samych
zawodach i specjaldoiach mog wywotywat wigksze zniectcenie w poszukiwaniu pracy.
Rola samoradow terytorialnych powinno &y w tym wzgkdzie promowanie nowych
rodzajow dziatalnéci oraz weryfikowanie spojrici systemu ksztatcenia z potrzebami rynku
pracy, a publicznych sib zatrudnienia — okééanie dostosowanych do potrzeb pracodawcow

form ksztatcenia.

i)

URZAD PRACY

POWIATOWY URZ AD PRACY 4
W KOZIENICACH
ul. Zdziczéw 1, 26-900 Kozienice
tel. (048) 6146699, tel./fax (048) 6146691
www.pupkozienice.pl
e-mail: wako@praca.gov.pl




Naptyw bezrobotnych wg zawodow (wg stanu na dze31.12.2010 r.)

Kod Bezrobotni | w tym w tym
Lp. | zawodu Nazwa zawodu ogotem kobiety Absolwenci
Ogotem 3127 1498 392
1{00000 Bez zawodu 598 318 77
2522301 Sprzedawca 228 213 32
31961302 Robotnik placowy 180 66 9
41722204 Slusarz 105 0 12
5(311504 Technik mechanik 102 1 17
6 | 331403 Technik ekonomista 76 60 15
7 (512001 Kucharz 48 42 2
8|711202 Murarz 46 0 0
9 (752208 Stolarz 40 10 1
10|411004 Technik prac biurowych 39 31 1
11311922 Technik technologii drewna 36 5 9
12 | 422402 Technik hotelarstwa 35 30 8
13 |522305 Technik handlowiec 35 29 0
Mechanik maszyn i urz adzen
14 | 723307 przemystowych 34 0 11
15|311303 Technik elektryk 33 0 11
Technik zywienia i
16 | 322002 gospodarstwa domowego 33 23 7
Monter podzespotéw i
171821304 zespotow elektronicznych 32 32 0
18 |512002 Kucharz matej gastronomii 30 25 17
Technik organizacji ustug
19 | 343403 gastronomicznych 29 19 13
Mechanik pojazdéw
20| 723103 samochodowych 29 0 7
21{931301 Robotnik budowlany 29 1 0
22514101 Fryzjer 28 27 8
23| 753105 Krawiec 27 26 1

Z analizy powyszej tabeli wynikaze w Il potowie 2010 r. najwkszy naptyw byt w
nastpujacych zawodach: sprzedawca 228 o0s6b tj. 5% ogotejesirowanych, robotnik
placowy 180 osob tj. 3,9% ogotslusarz 105 osob tj. 2,3% ogoétu rejestrowanych w
omawianym okresie. Mima zauway¢, ze wyzej wymienione zawody nate rowniez do

najliczniej wystpujacych na dzig 31.12.2010 r.

I ANALIZA OFERT PRACY WEDLUG ZAWODOW (GRUP
ZAWODOW)

Oferty pracy zgtoszone do powiatowegoqaiz pracy to wolne miejsca zatrudnienia,

miejsca stau, prac interwencyjnych, robot publicznych, pracotepznie uaytecznych,
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przygotowania zawodowego dorostych. W Il potowiel@Goku Powiatowy Urad Pracy w
Kozienicach pozyskat 574 wolne miejsca pracy, w 888 miejsc pracy subsydiowanej tj.
51,9% wszystkich. Wptyw subsydiowanych form zatiedra na ksztaltowanie popytu na

prac; jest bardzo wysoki i w znaazy sposéb wptywa nazgwienie lokalnego rynku.

Struktura ofert pracy wg zawodéw w Il potowie 2010roku

Lp. [Kod zawodu Nazwa zawodu Oferty pracy
zgloszone w
Il potowie 2010
Ogoétem 574
1515303 Robotnik gospodarczy 48
2|411090 Pozostali pracownicy 36
obstugi biurowej
3|441990 Pozostali pracownicy 32
obstugi biura gdzie
indziej niesklasyfikowani
4(522301 Sprzedawca 28
5/411004 Technik prac biurowych 24
6/514101 Fryzjer 15
71431102 Fakturzystka 12
8/961302 Robotnik placowy 12
9|512001 Kucharz 11
10|931301 Robotnik budowla ny 11
11432103 Magazynier 9
12513101 Kelner 9
13|332302 Zaopatrzeniowiec 8
14|412001 Sekretarka 8
15|611306 Ogrodnik terenow zieleni 8
16|722204 Slusarz 8
17(723103 Mechanik pojazdow 8
samochodowych
18/962906 Wozny 8
19|262101 Archiwista 7
20|334306 Technik administracji 7
21(712101 Dekarz 7
221911202 Palacz piecow zwyktych 7
23|911203 Pokojowa 7

Powyzsza tabela pokazujee do zawodow genergych wolne miejsca pracy zaliczy

maozemy: robotnikdw gospodarczych, pracownikow biurolwysprzedawcow, fryzjerow,
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fakturzystki i robotnikbw placowych. Nalg zauwayé, ze w zawodach robotnik
gospodarczy i robotnik placowy zdecydowamcksza¢ stanowity oferty robét publicznych.
Natomiast zawody sprzedawca, pracownik biurowy toege wszystkim oferty sta. Na
naszym rynku pracy istnieje gl zapotrzebowanie na pracownikéw o niskich kwadifjach
I jednoczénie jest obserwowany dy naptyw bezrobotnych w tych zawodach.
Szczegolniezle naleatoby ocent szang na podgcie pracy przez technikow
ekonomistéw, w odniesieniu do ktérych w ogole nigstapity zauwaalne wielkaci
oferowanych miejsc pracy. Jest to sytuacja podotbmaokresow poprzednich. Me to
oznacza utrwalanie si braku pracy dla tej kategorii zawodowej, dlategd nalezatoby
zwrdcic szczegobla uwag; na problem przekwalifikowania tych osob. Podobmégezatoby

ocent sytuacg $lusarzy, technikbw mechanikéw, murarzy.

IV ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWY ZKOWYCH

Analize zawodow deficytowych i nadwiowych przeprowadzono w oparciu o

zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu.

Zawody deficytowe i nadwikowe okrélane @ za pomog wskanika intensywnéci

k
nadwyki (deficytu) zawodow —Wn | mierzonej stosunkiendredniej miesicznej liczby

zgtoszonych ofert pracy w danym zawodzie w badarokresie dosredniej miesicznej
liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawsgdz badanym okresie.
1. Zawody deficytowe

Poprzez zawdd deficytowy nale rozumi€ zawod, na ktéry wyspuje na rynku

pracy wysze zapotrzebowaniezniczba osob poszukagych pracy w tym zawodzie.

Przyjmuje st, ze:

k
zawody o wskaniku W 0 > 1,1 to zawody deficytowe,

k
Wrl | jest ilorazsredniomiesgcznej liczby ofert pracy zgtoszonych w | potowiel®0

roku w danym zawodzie doedniomiesicznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w

Il potowie 2010 roku w danym zawodzie.
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Ranking 25 deficytowych zawodow w Il potowie 2010.r

Wskaznik
Kod intensywno $ci
Lp. | zawodu Nazwa zawodu deficytu
1 411090 | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 36
2 911203 | Pokojowa 7
Pozostali pracownicy obstugi biura gdzie indziej
3 441990 | niesklasyfikowani 6,4
4 513202 | Barman 5
5 514208 | Wizazystka/stylistka 5
6 515303 | Robotnik gospodarczy 4,8
7 332302 | Zaopatrzeniowiec 4
Pozostate pomoce i sprz ataczki biurowe, hotelowe i
8 911290 | podobne 4
9 912102 | Praczka 4
10 712101 | Dekarz 3,5
11 411003 | Pracownik kancelaryjny 3
12 422101 | Pracownik biura podré zy 3
13 422602 | Recepcjonist a 3
14 754301 | Brakarz wyrobow przemystowych 3
15 932901 | Konserwator cz esci 3
16 412001 | Sekretarka 2,6
17 911202 | Palacz piecéw zwyktych 2,3
18 234201 | Nauczyciel przedszkola 1,6
19 514202 | Kosmetyczka 1,6
20 962906 | Wozny 1,6
21 228301 | Fizjoterapeuta 1,5
22 532904 | Sanitariusz szpitalny 1,5
23 334306 | Technik administracji 1,4
Wychowawca w placéwkach o swiatowych,
24 235914 | wychowawczych i opieku nAczych 1,3
25 941201 | Pomoc kuchenna 1,2

Wedtug powyszej metodologii najwisze miejsca w rankingu zajmaupastpujace
zawody: pozostali pracownicy o0 wskaku intensywnéci deficytu W= 36, pokojowa 0
wskazniku 7, pozostali pracownicy obstugi biura gdzidaie] niesklasyfikowani o wskaiku
6,4, barman o wskaiku 5, wizaystka/stylistka o wskaniku 5, robotnik gospodarczy o
wskazniku 4,8. Naley jednak podkrdi¢, ze wskanik intensywndci deficytu w przypadku
takich zawodow jak pozostali pracownicy obstugirbivej, pokojowa, pozostali pracownicy
obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani, bam ksztaltowaneasprzez oferty pracy
zgtaszane przez pracodawcéw w ramacliusta robotnik gospodarczy w ramach robot
publicznych.

Po konsultacji z pwednikami pracy wynikaze najbardziej deficytowymi zawodami

na oferty pracy niesubsydiowanej to: kierowca ausol) mechanik pojazdow
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samochodowych, fryzjer, kosmetyczka, palacz piezdwktych. Pracodawcy poszukupsob

w w/w zawodach z wieloletnim dwiadczeniem zawodowym i z aktualnymi uprawnieniami.
2. Zawody nadwyzkowe

Poprzez zawdd nadwiowy nalery rozumi€ zawdd, na ktory wyspuje na rynku

pracy nisze zapotrzebowaniezliczba oséb poszukagych pracy w tym zawodzie.

k
zawody o wskaniku—W 0 < 0,9 to zawody nadwkowe

k
Wrl | jest ilorazsredniomiestcznej liczby ofert pracy zgtoszonych w Il potowi®1D

roku w danym zawodzie dwedniomiestcznej liczy zarejestrowanych bezrobotnych w II

potowie 2010 roku w danym zawodzie.

Ranking 30 najbardziej nadwyzkowych zawodoéw w Il potowie 2010 r.

Wskaznik
Kod intensywno $ci

Lp | zawodu Nazwa zawodu nadwy zKi
1 331403 | Technik ekonomista 0,013
752208 | Stolarz meblowy 0,025
3 723307 | Mechanik maszyn i urz adzen przemystowych 0,029
4 751201 | Cukiernik 0,038
5 751204 | Piekarz 0,055
6 711202 | Murarz 0,065
7 961302 | Robotnik placowy 0,066
8 753105 | Krawiec 0,074
9 722204 | Slusarz 0,076
10 723104 | Mechanik samochodéw ci ezarowych 0,076
11 741101 | Elektromonter instalacji elektrycznych 0,083
12 522305 | Technik handlowiec 0,085
13 721208 | Spawacz r eczny tukiem elektrycznym 0,090
14 932911 | Robotnik pomocniczy w przemy $le przetwérczym 0,111
15 753303 | Szwaczka 0,111
16 522301 | Sprzedawca 0,122
17 721306 | Blacharz samochodowy 0,133
18 753402 | Tapicer 0,142
19 712401 | Monter izolacji budowlanych 0,142
20 331301 | Ksi egowy 0,142
21 234113 | Nauczyciel nauczania pocz atkowego 0,142
22 723105 | Mechanik samochodéw osobowych 0,153
23 514102 | Fryzjer damski 0,181
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24 752205 | Stolarz 0,2
25 512001 | Kucharz 0,229
26 332203 | Przedstawiciel handlowy 0,25
27 235912 | Pedagog szkolny 0,25
28 222101 | Piel egniarka 0,25
29 723103 | Mechanik pojazdéw samochodowych 0,275
30 911207 | Sprz ataczka biurowa 0,3

W powyzszej tabeli nie uwzgtiniono zawodow o intensywia nadwyki rownej ,,0” czyli

takich, dla ktorych w Il potowie 2010 roku nie wptya zadna oferta pracy.

Wedtug przedstawionej metodologii w powiecie kozi&im w Il potowie 2010 roku
najbardziej nadwikowymi zawodami byty: technik ekonomista, stolarebtowy, mechanik

maszyn i urgdzen przemystowych.

V Whioski koncowe

W oparciu o spordzony ranking zawoddéw deficytowych i nadikpwych, analiz
naptywu bezrobotnych oraz ofert pracy zgtoszonyclPMP w Kozienicach nasuveapie
nastpujace spostrzeenia i wnioski:

» Niezmiennie najwikszy grup; zawodows wsrdd pozostajcych bez pracy stanowi
bezrobotni nie posiadgy zawodu (bez zawodu). Jest to grupa obejoaujprzede
wszystkim osoby z wyksztatceniem podstawowym i ga@jalnym, osoby posiadge
wyksztalcenie srednie ogolnoksztadce oraz osoby z wyksztalceniegrednim
zawodowym bez tytutu zawodowego. Na koniec grudzd0 r. bez zawodu byto
zarejestrowanych 781 osob tj. 17,0% ogoétu zarejestnych bezrobotnych. Osoby te
znacznie cgciej traa prag. Uzasadnione jest podejmowanie dziala zakresie
aktywizowania tej grupy bezrobotnych poprzez npzepwalifikowania, szkolenia czy
staze.

> W trudnej sytuacji na rynku pracy séwniez sprzedawcy (dotyczy to bezrobotnych
deklarupcych posiadanie tego zawodu — zawdd wyuczony lukowywany). W tej
grupie 93,1% to kobiety. Dodaalery rbwnoczeénie, ze liczba ofert skierowana do tej
grupy bezrobotnych w badanym okresie mglelo najliczniejszych , ale réwrie
naptyw do ewidencji bezrobotnych w badanym cza802roku tej grupy zawodowej

byt rowniez duzy. Wskazuje to na gste zmiany zatrudnionych na tych stanowiskach.
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> W |l potroczu do Powiatowego Ugdu w Kozienicach zgtoszonych bylo 574 wolne
miejsca pracy, w tym 51,9% ofert pracy subsydioadeaczna cgs¢ ofert pracy
dotyczyta stanowisk przy pracach prostych i niewgagcych specjalnych
kwalifikacji, co wiaze sk jedynie z przeszkoleniem zainteresowanych potémagh
pracownikow.

» Liczba ofert skierowana do oséb posiadgch wyzsze wyksztatcenie byta niewielka;
ranking zawodow nadwowych i deficytowych pokazujee wyzsze wyksztatcenie
nie daje gwarancji zatrudnienia.

» Analiza ofert zaewidencjonowanych w Il potroczu Q0bku wg struktury stanowisk
pracy wykazuje stosunkowo i liczbe ofert na stanowiska pracownik biurowy.
Zauway¢ nalezy jednak,ze oferty te dotyczyly przede wszystkim sisvosci odbycia
stazu, z ktorych tylko czs¢ zakaczyly sk zatrudnieniem po jego odbyciu. Pozostate
zas osoby nadal pozostanv ewidencji bezrobotnych.

» Statystycznie najbardziej deficytowymi zawodamiaiealnym rynku pracyszawody:
pozostali pracownicy obstugi biurowej, pokojowazpstali pracownicy obstugi biura
gdzie indziej niesklasyfikowani.

» Statystycznie najbardziej nadwkowymi zawodami na lokalnym rynku pracy s
m. in. zawody: technik ekonomista, stolarz meblpwyechanik maszyn i ugdzen
przemystowych.

» Analiza zawodow deficytowych i nadwgowych w oparciu o statystgkrynku pracy
nie jest w stanie oks&a¢ rzeczywistej skali zjawiska. Wynika to z faktge nie

wszystkie wolne miejsca pracy sgtaszane przez pracodawcow do ddie
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