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| WSTEP

Monitoring zawodow deficytowych i nadvowych jest procesem systematycznego

obserwowania zjawisk zachagzch na rynku pracy dotyazych ksztattowania popytu na

prac i poday zasobOw pracy w przekroju terytorialno — zawodowyraz formutowania na

tej podstawie ocen, wnioskow i krotkotrwatych prognniezlednych dla prawidtowego

funkcjonowania systemow ksztatcenia zawodoweg@olenia bezrobotnych.

byty:
>

Podstawowymizrodtami informacji wykorzystywanymi w niniejszym @rowaniu

,Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringuvardw deficytowych

i nadwyzkowych” Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Politykp&@ecznej Departamentu

Rynku Pracy, Warszawa 2003,

>
>

Raporty i wskaniki wygenerowane z aplikacji MZ — Monitoring Zawmst
Zalacznik nr 3 do sprawozdania MPIPS 01 ,Bezrobotnizooderty pracy wedtug

zawodow i specjalriei za | potove 2012roku”

>

Zalacznik nr 2 do sprawozdania MPIPS 01 —,Bezrobotnillwg rodzaju dziatalriei
ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy za dowet2012 roku”

rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z d2ia.04.2010 r. w sprawie
klasyfikacji zawoddéw i specjaldoi na potrzeby rynku pracy oraz jej stosowania
(Dz.U. z 2010 r. Nr 92 poz. 537)

ustawa z dnia 20.04.2004 r.o promocji zatrudniemmestytucjach rynku pracy (tekst
jednolity Dz.U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415)

rozporadzenie Rady Ministrow z dnia 11 lipca 2011 r. wasyge programu bada
statystycznych statystyki publicznej na 2012 r..(IDzz 2011 r. Nr 173 poz. 1030, z

pézn. zm.)

Monitoring zawodow deficytowych i nadukowych hczy wiedz z zakresu popytu

I poday sity roboczej w przekroju zawodowym. Informacj®errobociu i ofertach pracy

postuwza w szczegolngri jako zrédto informacji do:

> doskonalenia jak@i ustug rynku pracy w zakresie gednictwa i poradnictwa

zawodowego, poprzez dostarczenie szczegétowejm#oji w zakresie zawodow

poszukiwanych przez pracodawcéw oraz zawodow, @ Kiie ma zapotrzebowania
na rynku pracy,

> wiasciwego planowania zgodnie z potrzebami rynku piaeyunkow szkolé

0s0b bezrobotnych,
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> planowania poziomu i kierunkow ksztatcenia zawodgevdostosowanego do
potrzeb rynku pracy,
> merytorycznego uzasadnienia realizacji projektowpdtfnansowanych ze

srodkéw Unii Europejskiej.

Bezrobocie na lokalnym rynku pracy na dzié 30.06.2012 r.

Na koniec czerwca 2012 r. liczba os6b zarejestrgatarw PUP w Kozienicach

wynosita 4412 oso6b, w tym 2194 kobiet. W stosun&wcgerwca 2011 r. liczba bezrobotnych

spadta tylko o 20 oséb.

Stopa bezrobocia dla powiatu kozienickiego na é&ontzerwca 2012 r. wynosita

17,1%, dla woj. mazowieckiego 10,0%, a dla kraj\432

1.

Bezrobotni wg wieku

Wsréd ogotu bezrobotnych zarejestrowanych na konmsrveca 2012 r. domingj
osoby w przedziale wiekowym 25-34 lata — 1268 ofpb28,7%), 18-24 lata 895
0s6b (tj. 20,3%), ktorzyatznie stanowi 49% ogdétu bezrobotnych.

Bezrobotni wg poziomu wyksztatcenia

Wsrdéd ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w iéuozach na koniec
czerwca 2012 r. najwkszy grupe stanows osoby z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym 1424 osoby (tj. 32,3%) i osoby z wyksaalem gimnazjalnym i poiej
1316 os6b (tj. 29,8%). Bardzo maty byt odsetek ozOlwyksztatlceniem wiszym

tj. 8,5% - 337 0s0b.

Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy

Wsrdd ogotu bezrobotnych zarejestrowanych na korlidevartatu 2012 r. domingj
bezrobotni zarejestrowani powsj 24 miesicy 1091 tj. 24,7% oraz osoby w
przedziale od 12 do 24 miesy 966 tj. 21,9%.

Bezrobotni bez prawa do zasitku

Wedtug stanu na dzie30.06.2012 r. liczba bezrobotnych nie posiaciaggh prawa do
zasitku wynosita 3898 0s0b tj. 88,4% ogotu zaregmsanych.

Bezrobotne kobiety

Na dzieh 30.06.2012 r. roku w ewidencji PUP w Kozienicagfolzarejestrowanych
2194 kobiety tj. 49,7%. Spmd ogo6tu zarejestrowanych kobiet 87,3% nie miato
prawa do zasitku.

Bezrobotni, ktorzy podjeli prace

Od 01.01.2012 r. 30.06.2012 r. z powodu gpoidj pracy wyrejestrowano 1036 osob,
w tym 486 kobiet. Pracsubsydiowan podgto 121 oséb.
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7. Statystyka osOb w szczegolnej sytuacji na rynku py.
Na koniec czerwca 2012 r. byto zarejestrowanych:
895 0s06b do 25 rokiycia tj. 20,3% ogo6tu bezrobotnych,
2725 0s6b diugotrwale bezrobotnych tj. 61,8% odp@mrobotnych,

1062 powyej 50 rokuzycia osoby tj. 24,1% ogotu,

24 osoby do 27 rokuzycia na dzié@ 30.06.2012 r. t. 0,5% ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych,

» 464 osoby kobiet, ktore nie pelj zatrudnienia po urodzeniu dziecka tj.
10,5% ogétu bezrobotnych,

» 1399 bez kwalifikacji zawodowych oséb tj. 31,7% tgo

» 1306 0s0b Bez dwiadczenia zawodowego tj. 29,6% ogotu,

» Bez wyksztatcenidredniego zarejestrowanych byto 2740 oséb tj. 620tf#u
bezrobotnych.

e 214 osb6b samotnie wychowaych co najmniej jedno dziecko do 18 roku

zycia tj. 4,9% ogotu

68 0s0b, ktére po odbyciu kary wokod nie podglty zatrudnienia tj. 1,5%

0gotu zarejestrowanych bezrobotnych,

112 osbéb niepetnosprawnych tj. 2,5% ogoétu zareyestnych bezrobotnych.

Il ANALIZA BEZROBOCIA WG ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)

Na koniec czerwca 2012 r. roku zarejestrowanydb %12 osob, w tym poprzednio
pracupcych zarejestrowanych byto 3370 oséb tj. 76,4% ohédst dotychczas niepragay
stanowili 23,6 % o0g6tu bezrobotnych figugeych w rejestrach PUP w Kozienicach tj. 1042
osoby.

Bezrobocie wedlug zawodow (grup zawodow)zme analizowéa na kilku r@&nych
poziomach: 10 wielkich grup zawodowych, 3Q-gth grup zawodowych, 116 grdpednich,
392 grup elementarnych lub 1170 zawoddw i specfalnoNiniejszy raport zostat
opracowany w oparciu o kody seecyfrowe (np. 522107 sprzedawca) czyli zawody |
specjalnéci. Jest to naszym zdaniem najbardziej przejrzyBiama przedstawienia

»Monitoringu zawodow deficytowych i nadvizkowych” w Powiecie Kozienickim.
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Struktura bezrobotnych wedtug zawodow — stan na 306.2012 r.(20 zawoddw najliczniej
reprezentowanych przez osoby bezrobotne zarejest®w PUP w Kozienicach)

Kod Bezrobotni [wtym |wtym
Lp. |zawodu Nazwa zawodu ogo6tem kobiety | absolwenci
Ogotem z tego: 4412 2194 89
1000000 Bez zawodu 836 414 58
2522301 Sprzedawca 358 336 6
3961302 Robotnik placowy 326 145 2
41722204 Slusarz 139 1 0
5711202 Murarz 95 0 0
6 | 331403 Technik ekonomista 86 74 2
71512001 Kucharz 84 77 0
Technik prac
8411004 biurowych 75 63 0
91311504 Technik mechanik 63 1 1
10| 752208 Stolarz meblowy 62 17 0
Monter podzespotéw i
zespotow
11|821304 elektronicznych 59 59 0
12931301 Robotnik budowlany 52 50 0
13| 753105 Krawiec 50 50 0
Mechanik
samochodéw
14| 723105 osobowych 49 0 0
Mechanik maszyn i
urzadzen
15| 723307 przemystowych 47 1 1
16 | 514101 Fryzjer 40 39 0
17751204 Piekarz 40 7 0
Technik zywienia i
gospodarstwa
18| 322002 domowego 38 29 0
19| 522305 Technik handlowiec 38 35 0
20 (432103 Magazynier 37 13 1

Na koniec czerwca 2012 roku, w strukturze bezmoit wedlug zawodow

najliczniejsa grupe stanowity osoby bez zawodu 836 0sGb bezrobotnyjcHl8,9% og6tu

zarejestrowanych,

nagpinie sprzedawcy 358 0s0Ob bezrobotnych tj. 8,1%upgd take

robotnicy placowi 326 0s0b tj. 7,4% ogotu.

Dane zawarte w powgzej tabeli wskazajna to,ze nadal najbardziej niekorzystna jest

sytuacja 0sOb bez wyuczonego zawodu, aggdracownikdéw prostych prac fizycznych. 0

licznie s reprezentowane zawody takie jak sprzedadlosarz, murarz, technik ekonomista,

kucharz. Naleatoby przywazywat wigksza uwag do dostosowywania kwalifikacji osob

poszukugcych pracy do zmieniggych sg potrzeb rynku pracy.
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Naptyw bezrobotnych wg zawoddéw (stan na dzie30.06.2012 r.)

Kod Bezrobotni | w tym w tym
Lp. | zawodu Nazwa zawodu ogotem kobiety Absolwenci
Ogotem 2102 982 211
1| 00000 Bez zawodu 492 220 119
2 (522301 Sprzedawca 160 146 11
31961302 Robotnik placowy 129 65 4
4|722204 Slusarz 71 0 6
51331403 Technik ekonomista 48 36 4
6| 311504 Technik mechanik 35 0 2
71711202 Murarz 35 0 0
8411004 Technik prac biurowych 27 23 1
Mechanik pojazdow
9723103 samochodowych 27 0 3
10| 752208 Stolarz meblowy 27 7 0
Mechanik maszyn i urz adzen
11| 723307 przemystowych 26 0 2
12931301 Robotnik budowlany 25 3 1
Monter podzespotéw i
13|821304 zespotow elektronicznych 24 24 0
14| 311922 Technik technologii drewna 23 2 1
15| 751201 Cukiernik 23 18 1
16 | 751204 Piekarz 23 4 0
Mechanik samochodow
17 | 723105 osobowych 22 0 0
18311303 Technik elektryk 21 0 0
19 (512001 Kucharz 21 14 0
20|514101 Fryzjer 21 20 3

Z analizy powyszej tabeli wynikaze w | potowie 2012 r. najwkszy byt os6b nie
posiadajcych zadnego zawodu 492 osoby tj. 23,4% oraz w gpagicych zawodach:
sprzedawca 160 oso6b tj. 7,6% ogoétu zarejestrowgmpdiotnik placowy 129 o0sob tj. 6,1%
0gotu,slusarz 71 osab tj. 3,4% ogotu rejestrowanych w oraawm okresie.

Il ANALIZA OFERT PRACY WEDLUG ZAWODOW (GRUP
ZAWODOW)

Oferty pracy zgtoszone do powiatowegoqaiz pracy to wolne miejsca zatrudnienia,
miejsca stau, prac interwencyjnych, rob6t publicznych, praotepznie aytecznych. W |
potowie 2012 roku Powiatowy Ugd Pracy w Kozienicach pozyskat 585 wolnych miejsc
pracy, z ktorych 89,2% to miejsca pracy subsydiogy . Niestety zdecydowanie w

mniejszym stopniu wptywajdo tut. Urzdu niesubsydiowane miejsca pracy.

i)

URZAD PRACY

POWIATOWY URZ AD PRACY 6
W KOZIENICACH
ul. Zdziczéw 1, 26-900 Kozienice
tel. (048) 6146699, tel./fax (048) 6146691
www.pupkozienice.pl
e-mail: wako@praca.gov.pl




Struktura ofert pracy wg zawodéw w | potowie 2012 oku

Lp. |Kod zawodu Nazwa zawodu Oferty pracy |Oferty pracy Ro6znica ofert
zgloszone w  |zgloszone w pracy
| potowie 2012 |l potowie 2011 |zgtoszonych w
| potowie 2012
r.iw | potowie
2011 r.
A B C D E D-E
Ogotem 585 502 83
1|515303 Robotnik gospodarczy 104 112 -8
2|411090 Pozostali pracownicy 70 55 15
obstugi biurowej
3(522301 Sprzedawca 52 33 19
4(911207 Sprz ataczka biurowa 33 19 14
5|432103 Magazynier 16 9 7
6/962906 Wozny 11 1 10
71512001 Kucharz 9 1 8
9|711101 Konserwator budynkéw 9 3 6
10833203 Kierowca samochodu 9 5 4
ciezarowego
11961302 Robotnik placowy 9 19 -7
12|412001 Sekretarka 8 6 2
13|431101 Asystent do spraw 8 2 6
ksi egowo $ci
14|722204 Slusarz 8 8 0
15(941201 Pomoc kuchenna 8 11 -3
16441502 Pracownik do spraw 6 4 2
socjalnych
17441990 Pozostali pracownicy 6 8 -2
obstugi biura gdzie
indziej niesklasyfikowani
18|531202 Asystent nauczyciela 6 6 0
przedszkola
19(262101™ Archiwista 5 9 -4
20|514101 Fryzjer 5 4 1

Powyzsza tabela pokazujee do zawodow genergych wolne miejsca pracy zaliczy
Natg
zdecydawaitksza¢ stanowity oferty

mozemy: robotnikbw gospodarczych, pracownikow biurolysprzedawcow
podkreli¢, ze w zawodzie robotnik gospodarczy
robét publicznych. Natomiast zawody takie jak spemgca, czy pracownik biurowy to

przede wszystkim oferty sta. Na naszym rynku pracy istnieje przede wszystkim
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zapotrzebowanie na pracownikéw fizycznych. Jedeisée obserwujemy diy naptyw
bezrobotnych o niskich kwalifikacjach.

IV ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWY ZKOWYCH

Analize zawodow deficytowych i nadwiowych przeprowadzono w oparciu o
zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu.
Zawody deficytowe i nadwikowe okrélane @ za pomoa wskanika intensywnéci

k
nadwyki (deficytu) zawodow —Wn | mierzonej stosunkiendredniej miesicznej liczby

zgtoszonych ofert pracy w danym zawodzie w badarokresie dosredniej miesicznej
liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawedz badanym okresie.

1. Zawody deficytowe

Poprzez zawdd deficytowy nale rozumi€ zawdd, na ktéry wysgpuje na rynku pracy

wyzsze zapotrzebowaniezliczba osdb poszukagych pracy w tym zawodzie.
Przyjmuje st, ze:

zawody o wskaniku Wnkl > 1,1 to zawody deficytowe,WnkI jest iloraz

sredniomiestcznej liczby ofert pracy zgtoszonych w | potowie120roku w danym

zawodzie daredniomiesicznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w | poé2012

roku w danym zawodzie.

Ranking 18 zawodéw deficytowych w | potowie 2012 r

Wskaznik
Kod intensywno $ci
Lp. | zawodu Nazwa zawodu deficytu
1 515303 | Robotnik gospodarczy 34,6667
2 411090 | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 11,6667
3 514202 | Kosmetyczka 5
4 412001 | Sekretarka 4
5 431101 | Asystent do spraw ksi egowo $ci 4
6 514208 | Wizazystka/stylistka 4
Wychowawca w placéwkach o swiatowych,
7 235914 | wychowawczych i opieku Aczych 3
8 422603 | Rejestratorka medyczna 3
9 962906 | Wozny 2,75
10 911207 | Sprz ataczka biurowa 2,3571
11 325907 | Terapeuta zaj eciowy 2
Pozostali pracownicy obstugi biura gdzie indziej
12 441990 | niesklasyfikowani 2
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13 541308 | Pracownik ochrony fizycznej | stopnia 2
14 941201 | Pomoc kuchenna 2
15 962905 | Szatniarz 2
16 325905 | Opiekunka dzieci eca 1,5
17 931203 | Meliorant 15
18 432103 | Magazynier 1,0667

Wedtug powyszej metodologii najwisze miejsca w rankingu zajmupastpujace
zawody: robotnik gospodarczy o wsgkéu intensywnéci deficytu W= 34,6667, pozostali
pracownicy obstugi biurowe] 11,6667, Kosmetyczkawskaniku 5. Naley jednak
podkreli¢, ze wskanik intensywndci deficytu w przypadku takich zawodéw jak pozastal
pracownicy obstugi biurowej ksztaltowanes przez  oferty pracy zgtaszane przez
pracodawcow w ramach gtg a robotnik gospodarczy w ramach robét publichnyc

W opinii  parednikow pracy najbardziej deficytowymi zawodami Iwpotroczu
2012r. byty : diagnosta uprawniony do wykonywangl# technicznych pojazdow, piekarz,
elektryk, gtowny ksigowy, spawaczeczny gazowy, spawaczazny tukiem elektrycznym.
Pracodawcy poszukag oséb w wyej wymienionych zawodach, prefegukandydatow z

doswiadczeniem zawodowym i aktualnymi uprawnieniami.
2. Zawody nadwyzkowe

Poprzez zawod nadwkowy naley rozumie€ zawdd, na ktory wyspuje na rynku

pracy nisze zapotrzebowanieziiczba os6b poszukagych pracy w tym zawodzie.

k
zawody o wskaniku—W 0 < 0,9 to zawody nadwkowe

k
Wn | jest ilorazsredniomiesgcznej liczby ofert pracy zgtoszonych w | potowiel20

roku w danym zawodzie daedniomiestcznej liczy zarejestrowanych bezrobotnych w |

potowie 2012 roku w danym zawodzie.
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Ranking 30 wybranych zawodow nadwykowych w | potowie 2012 r.

Wskaznik
intensywno $ci
Lp | Kod zawodu | Nazwa zawodu nadwy zKi
1 243106 | Specjalista do spraw marketingu i handlu 0,6667
2 711401 | Betoniarz 0,6667
3 833203 | Kierowca samochodu ci ezarowego 0,6429
4 611306 | Ogrodnik terenéw zieleni 0,6
5 234201 | Nauczyciel przedszkola 0,5
6 334402 | Sekretarka medyczna 0,5
7 711402 | Betoniarz — zbrojarz 0,5
8 712101 | Dekarz 0,5
9 512001 | Kucharz 0,4286
10 741103 | Elektryk 0,4
11 263401 | Psycholog 0,3333
12 325511 | Technik ochrony srodowiska 0,3333
13 741101 | Elektromonter instalacji elektrycznych 0,3333
14 753601 | Cholewkarz 0,3333
15 522301 | Sprzedawca 0,325
16 261906 | Prawnik legislator 0,25
17 523002 | Kasjer handlowy 0,25
18 524902 | Doradca klienta 0,25
19 834101 | Kierowca ci agnika rolniczego 0,25
20 514101 | Fryzjer 0,2381
21 721306 | Blacharz samochodowy 0,2222
22 753303 | Szwaczka 0,1818
23 932101 | Pakowacz 0,1667
24 411004 | Technik prac biurowych 0,1481
25 931301 | Robotnik budowlany 0,12
26 723307 | Mechanik maszyn i urz adzen przemystowych 0,1154
27 722204 | Slusarz 0,1127
28 723103 | Mechanik pojazdéw samochodowych 0,1111
29 513101 | Kelner 0,0909
30 751204 | Piekarz 0,087
Uwagal!

W powyzszej tabeli nie uwzgtiniono zawodow o intensywia nadwyzki rownej ,,0” czyli

takich, dla ktorych w | potowie 2012 roku nie wp$yazadna oferta pracy.
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V Whioski koncowe

W oparciu o sporgdzony ranking zawodéw deficytowych i nadigwych, analiz
naptywu bezrobotnych oraz ofert pracy zgtoszonyclPMP w Kozienicach nasuveapie
nastpujace spostrzeenia i wnioski:

» W ostatnich 3 latach stopa bezrobocia wzrasta, epajg wzrost liczby oso6b
zarejestrowanych.

» Analogicznie jak w poprzednich okresach napjsiza grupe zawodows wsrod
pozostajcych bez pracy stanowibezrobotni nie posiadgly zawodu (bez zawodu).
Jest to grupa obejmaga przede wszystkim osoby z wyksztaticeniem podstgmo
i gimnazjalnym, osoby posiadage wyksztalceniérednie ogélnoksztasce oraz osoby
z wyksztatceniemirednim zawodowym bez tytutu zawodowego. Na konieerwca
2012 r. bez zawodu zarejestrowanych byto 836 opdB19% ogobtu zarejestrowanych
bezrobotnych. Osoby te znacznieszej trag prac.

» W trudnej sytuacji na rynku pracy $6wniez sprzedawcy (dotyczy to bezrobotnych
deklarupcych posiadanie tego zawodu — zawod wyuczony lulkowywany). W
badanym okresie 8,9% ofert skierowanych byto daegawcédw , ale rownienaptyw
do ewidencji bezrobotnych w badanym czasie 2012 n&f grupy zawodowej byt
rowniez duzy. Mozemy mowt o duzej fluktuacji tego zawodu.

> W |l potroczu 2012 do Powiatowego Wdu w Kozienicach zgtoszonych byto 585
wolnych miejsc pracy, w tym 89,2% ofert pracy subewanej. Znaczna €x¢ ofert
pracy dotyczyta stanowisk przy pracach prostychiewgmagajcych specjalnych
kwalifikaciji.

» Liczba ofert skierowana do oséb posiadgch wyzsze wyksztatcenie byta niewielka;
ranking zawodow nadwowych i deficytowych pokazujee wyzsze wyksztatcenie
nie daje gwarancji zatrudnienia.

» Analiza ofert zaewidencjonowanych w | potroczu 20dRu wg struktury stanowisk
pracy wykazuje stosunkowo #uliczbe ofert na stanowiska robotnik gospodarczy,
pozostali pracownicy obstugi biurowej, sprzedawcdednak naley zauway¢, ze
oferty te dotyczyly przede wszystkim mlisvosci odbycia robét publicznych i sta, z
ktorych tylko cz$¢ zakaczyly sk zatrudnieniem po jego odbyciu. Pozostate asoby

nadal pozostanw ewidencji bezrobotnych.
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» Statystycznie najbardziej deficytowymi zawodami fwkalnym rynku pracy &
robotnik gospodarczy, pozostali pracownicy obstubiurowej, kosmetyczka,
sekretarka.

» Statystycznie najbardziej nadwkowymi zawodami na lokalnym rynku pracy s
m. in. zawody: specjalista do spraw marketinguandiu, betoniarz, kierowca
samochodu ezarowego.

» Analiza zawodow deficytowych i nadwkowych w oparciu o statystgkrynku pracy
nie jest w stanie odzwierciedlirzeczywistej sytuacji na kozienickim rynku pracy i
wskaz& faktyczne zawody deficytowe i nadwkowe. Wynika to z faktuze nie

wszystkie wolne miejsca pracy sgtaszane przez pracodawcow do ddie
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