
  

 

 

 PLAN SZKOLE Ń NA 2009 ROK  
 realizowany w ramach projektu systemowego „Wspiera jmy Bezrobotnych” 

Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
 

 

Lp. Nazwa i zakres szkolenia Planowana liczba miejsc 

dla uczestników 

szkolenia 

Przewidywany termin 

realizacji i orientacyjny 

czas trwania szkolenia w 

godzinach   

Charakterystyka adresatów 

szkolenia 

1 Glazurnik-posadzkarz 

 
 Zakres tematyczny: 

- technologie wykonywania prac wykończeniowych; wybrane 

zagadnienia z maszynoznawstwa, materiałoznawstwa, 

- przepisy BHP i ppoż przy pracach budowlanych; 

- metody przygotowania podłoża; 

- umiejętne posługiwanie się narzędziami, maszynami; 

- umiejętność czytania rysunków technicznych; 

- dokumentacja techniczna robót okładzinowych; 

- układanie glazury; 

- układanie posadzek, podłóg; 

- prace wykończeniowe robót glazurniczych i posadzkarskich oraz 

remonty, naprawy i renowacje podłóg i  posadzek 

14 II-III kwartał 

150 godzin 

- osoby  zarejestrowane w PUP 

w Kozienicach 

-  zaświadczenie od lekarza 

medycyny pracy o braku 

przeciwwskazań do pracy w 

zawodzie 

-pozytywna opinia doradcy 

zawodowego w zakresie 

predyspozycji do wykonywania 

zawodu 

2 Ocieplanie budynków nowoczesnymi metodami 

 
Zakres tematyczny: 

- ogólne wiadomości o budownictwie; 

- przepisy BHP i ppoż ; 

- montaż rusztowań do tynków zewnętrznych; 

- metody ocieplania budynków; 

- bezspoinowe systemy ociepleń; 

- przygotowanie podłoża; 

- przyklejanie płyt ze styropianu; 

- wykonanie warstwy zbrojonej; 

- gruntowanie  

- nakładanie tynku 

- malowanie  

14 II - III kwartał 

150 godzin 

- osoby zarejestrowane w PUP 

w Kozienicach 

-  zaświadczenie od lekarza 

medycyny pracy o braku 

przeciwwskazań do pracy w 

zawodzie 

-pozytywna opinia doradcy 

zawodowego w zakresie 

predyspozycji do wykonywania 

zawodu 

 

 
 
 
 
 
     URZĄD PRACY 
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Monter instalacji wodno-kanalizacyjnej i c.o.  

 
Zakres tematyczny: 

- przepisy BHP oraz czytanie dokumentacji technicznej i 

wykonywanie rysunku technicznego –roboczego; 

-przygotowanie materiałów instalacyjnych do montażu; 

- instalacje wody zimnej, przewody i uzbrojenie; 

- połączenie wodociągowe; - wodomierze; 

- instalacje ciepłej wody użytkowej, przewody, uzbrojenia; 

- instalacje c.o. 

- materiały stosowane do montażu instalacji kanalizacyjnych; 

- montaż zamocowań rur, dobór i cięcie rur; 

- montaż rur wodnych i kanalizacyjnych oraz uzbrojenia; 

- technologia obróbki rur miedzianych; 

- wykonywanie łączeń lutowanych rur miedzianych; 

- montaż rur miedzianych, przyborów sanitarnych  

 oraz urządzeń gazowych;                           ,      

- wykonywanie próby szczelności instalacji wodociągowej  i 

kanalizacyjnej; 

-wykonywanie instalacji wodociągowych i kanalizacyjnych 

zgodnie z dokumentacją techniczną  i obowiązującymi normami i 

zaleceniami nadzoru technicznego; 

- montaż przewodów i urządzeń wraz z uzbrojeniem instalacji 

rozprowadzającej wodę do picia  lub celów technologicznych; 

- montaż przewodów i urządzeń wraz z uzbrojeniem instalacji 

odprowadzającej ścieki;  - technologie instalacyjne;                   

 

 

 

10 

 

II - III kwartał 

240 godzin 

 

- osoby zarejestrowane w 

PUP w Kozienicach 

- zaświadczenie od lekarza 

medycyny pracy o braku 

przeciwwskazań do pracy w 

zawodzie 

-pozytywna opinia doradcy 

zawodowego w zakresie 

predyspozycji do 

wykonywania zawodu 

4 Pracownik ochrony fizycznej osób i mienia - 

 I stopień licencji 

 
Zakres tematyczny: 

- podstawowe zagadnienia z zakresu przepisów regulujących 

wykonywanie zadań pracownika ochrony fizycznej (prawo karne, 

wykroczeń, procesowe itp.); 

- elementy psychologii orazetyka pracownika ochrony; 

- zagadnienia z zakresu ochrony osób w celu zapewnienia 

bezpieczeństwa życia, zdrowia i nietykalności osobistej; 

- zagadnienia z zakresu ochrony obiektów i konwojów; 

- techniczne środki zabezpieczania mienia; 

- udzielanie pierwszej pomocy przedlekarskiej; 

- budowa, zasada działania broni i posługiwanie się bronią – 

techniki oraz samoobrona i techniki interwencyjne; 

15   III kwartał 

245 godzin 

-osoby zarejestrowane w 

PUP w Kozienicach 

- uregulowana służba 

wojskowa  

- ukończone 21 lat 

- złożone oświadczenie o 

niekaralności 

- zdolność do wykonywania 

zawodu potwierdzona 

zaświadczeniem lekarskim 

- pozytywna opinia doradcy 

zawodowego w zakresie 

predyspozycji do 

wykonywania zawodu. 
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Księgowość  komputerowa 

 
Zakres tematyczny: 

- rachunkowość; 

- obsługa komputera, programów biurowych; 

- księgowość komputerowa; 

- obsługa programów  finansowo – księgowych; 

- dokumentacja księgowa, podatki; 

- prowadzenie księgi przychodów i rozchodów; 

- elementy prawa gospodarczego, cywilnego i prawa pracy, 

ubezpieczenia  społeczne; 

- prawidłowa obsługa kadr, płac i archiwum oraz sporządzanie 

dokumentacji kadrowej i płacowej; 

- organizacja i zarządzanie w pracy biurowej; 

- podstawowa dokumentacja pracownicza: 

wynagrodzenia pracowników, czas pracy, urlopy i zwolnienia, 

obowiązki pracodawcy i pracownika, rozliczenia z Zakładem 

Ubezpieczeń Społecznych oraz Urzędem Skarbowym, obsługa 

programu Płatnik 
 

                      

                20  

 

 

 

 

 

 

 

 

III-IV kwartał 

150 godzin 

 

 

 

 

 

 

 

-osoby  zarejestrowane w 

PUP w Kozienicach 

-osoby z wykształceniem 

min. średnim 

;doświadczenie w 

księgowości lub 

wykształcenie kierunkowe ; 

 

 

6 Pracownik administracyjno-biurowy  

 
Zakres tematyczny: 

- obsługa i organizacja biura, sekretariatu: prowadzenie 

korespondencji, archiwizowanie dokumentów, obsługa klienta, 

prowadzenie rozmów telefonicznych, prezentacja i sposób bycia, 

zarządzanie czasem; 

- obsługa komputera i podstawowych programów użytkowych; 

- obsługa urządzeń biurowych; 

- prawo pracy; 

- podstawy księgowości komputerowej; 

- przygotowanie dokumentacji płacowej oraz kadrowej; 

- rozliczenia z ZUS i US; 

- obsługa  programu PŁATNIK;  

- obsługa programu kadrowo-płacowego 

                20 III-IV kwartał 

150 godzin 

-osoby  zarejestrowane w 

PUP w Kozienicach 

-osoby z wykształceniem 

min. średnim ; mile 

widziane doświadczenie w 

pracy biurowej 

 7 Bukieciarstwo oraz artystyczne pakowanie 

prezentów 

 

Zakres tematyczny: 
- budowa roślin oraz sposoby ich utrwalania; 

- asortyment roślin ozdobnych; 

- pielęgnacja roślin ,narzędzia i środki techniczne; 

- kompozycje z roślin suchych, sztucznych i żywych; 

- dekoracje i kompozycje z kwiatów ciętych; 

- kompozycje w naczyniach; 

                       16 III-IV kwartał 

180 godzin 

-osoby  zarejestrowane w 

PUP w Kozienicach 

-zdolności manualne, zmysł 

estetyczny 



 

- układanie wiązanek okolicznościowych, ślubnych, komunijnych, 

żałobnych; 

- dekoracje z roślin doniczkowych; 

-dekoracje i stroiki świąteczne i okolicznościowe; 

- artystyczne pakowanie prezentów; 

- zagadnienia dotyczące aranżacji wnętrz; 

- obsługa kas fiskalnych; 

 -elementy przedsiębiorczości: prawne aspekty prowadzenia 

działalności gospodarczej, wypełnianie najczęściej stosowanych 

druków i formularzy, rozliczenia z US i ZUS + podstawy programu 

Płatnik, reklama, zarządzanie i organizacja firmy 

 8 Opiekun osób starszych, chorych lub 

niepełnosprawnych z elementami masażu 

leczniczego 

 
Zakres tematyczny: 

- elementy pedagogiki opiekuńczej, psychologii – komunikacja 

interpersonalna, zagadnienia prawne; 

 -pielęgnacja i opieka nad osobami starszymi, chorymi lub 

niepełnosprawnymi:   

podstawy higieny i pielęgnacji, utrzymanie czystości w otoczeniu 

podopiecznego, dietetyka żywienie i przygotowywanie posiłków, 

pierwsza pomoc przedlekarska , podawanie leków, problemy 

zdrowotne ludzi starszych, osób przewlekle chorych i 

niepełnosprawnych, stosowanie wybranych form terapii 

zajęciowej, wybrane zagadnienia z rehabilitacji, elementy masażu 

leczniczego, profilaktyka, organizacja czasu wolnego 

podopiecznych, organizacja pracy własnej oraz zasady bhp, etyka 

w zawodzie opiekuna. 

 

16 III-IV kwartał 

180 godzin 

-osoby  zarejestrowane w 

PUP w Kozienicach 

- osoby zainteresowane 

pracą w zawodzie opiekuna; 

dobry stan zdrowia 

9 Sprzedawca z obsługą kas fiskalnych  

 
Zakres tematyczny: 

- podstawowe zagadnienia z zakresu nowoczesnych technik 

sprzedaży; 

- podstawy towaroznawstwa, organizacji pracy w sklepie, 

inwentaryzacji, organizacji zaopatrzenia; 

- dokumentacja sprzedaży i podstawowe obliczenia sklepowe; 

-komputerowe systemy obsługi sprzedaży; 

-profesjonalna obsługa klienta; 

- etyka w zawodzie sprzedawcy; 

-obsługa kas fiskalnych; 

- fakturowanie komputerowe; 

- przepisy bhp ; 

- system HACCP; 

20 III kwartał 

130 godzin 

-osoby  zarejestrowane w 

PUP w Kozienicach 

- osoby zainteresowane 

pracą w  handlu; dobry stan 

zdrowia 
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Kucharz małej gastronomii z obsługą kas 

fiskalnych + HACCP 

 
Zakres tematyczny: 

- organizacja pracy kucharza ; 

- sporządzanie potraw ,napojów i półproduktów kulinarnych przy 

wykorzystaniu różnych grup towarów; 

- dobieranie i posługiwanie się narzędziami i sprzętem 

zmechanizowanym stosowanym w gastronomii; 

- techniki , metody, procesy technologiczne sporządzania potraw 

,napojów i półproduktów kulinarnych; 

-catering; 

- zagadnienia dotyczące garmażerki; 

-zagadnienia z zakresu kuchni staropolskiej, orientalnej, 

regionalnej, potrawy wegetariańskie i jarskie; 

- dekoracja stołów, prezentacja potraw na stołach oraz zasady 

podawania; 

-estetyka; 

- obsługa bufetu, baru oraz obsługa klienta; 

- obsługa kasy fiskalnej; 

-  system HACCP; 

-elementy przedsiębiorczości:  

prawne aspekty prowadzenia działalności  gospodarczej, 

wypełnianie najczęściej stosowanych druków i formularzy, 

rozliczenia z US i ZUS + podstawy programu Płatnik, reklama, 

zarządzanie i organizacja firmy  
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III kwartał  

230 godzin 

 

 

- osoby zarejestrowane w 

PUP w Kozienicach 

- zaświadczenie od lekarza 

medycyny pracy o braku 

przeciwwskazań do pracy w 

zawodzie 

-pozytywna opinia doradcy 

zawodowego w zakresie 

predyspozycji do 

wykonywania zawodu 

- preferowane 

wykształcenie zawodowe 
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Kurs kroju i szycia  

 
Zakres tematyczny: 

- organizacja stanowiska pracy ; 

-przepisy BHP; 

- towaroznawstwo i materiałoznawstwo; 

- techniki krawieckie; 

- wybrane zagadnienia z rysunku zawodowego; 

 -szycie ręczne, 

- formy krawieckie; 

- krojenie elementów odzieży; 

- nauka szycia na maszynie; 

- poprawki krawieckie; 

- stylizacja własnej garderoby; 

- konstrukcje form odzieżowych 
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II-III kwartał 

160 godzin 

 

-osoby  zarejestrowane w 

PUP w Kozienicach 

- osoby zainteresowane 

pracą w zawodzie krawiec; 

dobry stan zdrowia; osoby o 

rozwiniętych zdolnościach w 

w/w kierunku 
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Szkolenia indywidualne 

 

30 

 

Wg. potrzeb 

 

-osoby  zarejestrowane w 

PUP w Kozienicach 

 

  

 

             Razem                      205                          

* W przypadku braku zainteresowania danym kierunkiem szkolenia urząd zastrzega sobie możliwość zmian. 

* Zaplanowane szkolenia mogą ulec zmianie zarówno w nazewnictwie jak i w okresie trwania w związku z bieżącym monitorowaniem  

   i analizą ofert pracy. 

 

 

 


