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WSTEP

Przekazujemy pestwu kolejny informator o sytuacji na rynku pracyeyonie
dziatania Rejonowego Ugdu Pracy w Kozienicach.

Sadzimy, ze dotychczasowa praktyka wydawania informatorazptutejszy Urad
Pracy pozwolita na przyldenie zjawisk zachodzych na naszym rynku pracy oraz zada
jakie realizuje Urad aby zjawisko bezrobocia byto mniej dotkliwe.

Cieszy fakt duo wickszego otwarcia na wspotpraze strony samoggow lokalnych
niz w latach poprzednich. Staje sioraz bardziej oczywiste dla wszystkiche,tylko
wspolne dziatania magprzynigé¢ wymierne i odczuwalne efekty.

Dlatego jestémy zawsze otwarci na dalswspotprag z samorzdami oraz
podmiotami gospodarczymi, ktGre @hevorzy¢ autentycznie stale miejsca pracy.

Oczekujemy réwnie na uwagi i spostrzenia dotyczce funkcjonowania tutejszego
Urzedu, szczegolnie krytyczne etth one szczegdtowo analizowane, aby usprawne w
zakresie obstugi tak daj ilosci interesantow.

Mamy nadzie, ze kompedium wiedzy, ktore przekazujemy pozwoli kateczniejsze
wspotuczestniczenie wszystkich zainteresowanychgedzeniu skali bezrobocia na naszym
terenie.



CHARAKTERYSTYKA OGOLNA

Obszar dziatania Rejonowego Wdo Pracy w Kozienicach obejmuje miasto i genin
Kozienice oraz gminy : Garbatka, Glowaczow, Gniexgwg Magnuszew, Sieciechow i
Grabdow n/Pilig. Obszar rejonu zajmuje powierzct®il,6 ty. ha tj. 12,6% powierzchni
wojewodztwa radomskiego, a zamieszkuje go bliskty&70s6b tj. 8,8% ludniei
wojewodztwa.

DYNAMIKA BEZROBOCIA.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Rejonowyrzetlizie Pracy w Kozienicach
w koncu grudnia 1995r. wynosita 5587 0sob i bylasaa od liczby bezrobotnych
zarejestrowanych w Keu grudnia 1994r. o 480 0sdb, tj. 8,6 punkta prtmeago.

W dalszym cigu istnieje przewaga odptywu bezrobotnych nad ipywem. W
1995r. wyhczono z ewidencji 4646 osoOb, a zarejestrowano 4%68. Korzystne relacje
pomiedzy liczlm nowo zarejestrowanych, a liczbarejestrowanych zapagkowane zostaty
w miesgcu lutym i utrzymaty si w miesacach wiosennych.

Na spadek liczby bezrobotnych w okresie wiosennyay avptyw miato
podejmowanie pracy sezonowej w budownictwie ordtaziach przetwdrstwa owocowo -
warzywnego, jak rowniewyrejestrowywanie bezrobotnych z powodu zatrudai@nramach
prac interwencyjnych i robét publicznych.

Te pozytywne tendencje zostaly zahamowane w puash czerwiec i lipiec z uwagi
na duy przyrost niezagospodarowanych zasobdéw pracyzamly z rejestragjabsolwentéw
szkét ponadpodstawowych i wszych.

Od miesica sierpnia odptyw bezrobotnych byt #ggy od naptywu.

Wchodzc gkbiej w struktug odptywu bezrobotnych nalg zaznacz§, ze najwkecej
bo & 46,1% ogotu wydczen dokonywanych byto z powodu pedja pracy (w 1995r. poelio
prac 2144 osoby) oraz z uwagi na niepotwierdzanie gofoindo podgcia pracy - 41%
0g6tu wyhczonych z ewidencji (w 1995r. - 1900 osdb).

Liczba bezrobotnych w poszczegoinych mieach - Zadcznik nr 1.

W ukfadzie gmin w poréwnaniu z grudniem 1994r. i@bezrobotnych zmalata we
wszystkich gminach : Garbatka - 650 bezrobotnydh 1¥94r.- 666); Gtowaczow -672
osoby (X1l 1994r.-701); Magnuszew - 456 osGb (X9B4r.-501); Grabdw n/Pilic- 208 0sdb
(XI11' 1994r.-231); Kozienice - 2939 osob (Xl 19948255); Gniewoszow -354 osoby (XII
1994r.-392); Sieciechow - 308 0sbb (XII 1994r.-322)

Liczba bezrobotnych w poszczegdinych gminach a&atik nr 2.



STOPA BEZROBOCIA

Stopa bezrobocia liczona jako wski procentowy liczby bezrobotnych do liczby
zawodowo czynnych (wedtug szacunku GtownegostuzStatystycznego) na terenie
dziatania Rejonowego Ugdu Pracy w Kozienicach wynosita w poszczegoélnycbsttach :

| kwartat 1995r. ( na koniec marca) -16,5%
Il kwartat 1995r. ( na koniec czerwca) -16,4%
[l kwartat 1995r. ( na koniec wrzeia) -16,2%

IV kwartat 1995r. (na koniec grudnia) -15,7%

W poréwnaniu z grudniem 1994r. wgkek ten obniyt si¢ 0 2,1 punkta procentowego
(koniec grudnia 1994r. -17,8%

Stopa bezrobocia RUP w Kozienicah w grudniu 198%a o 0,8 punkta
procentowego wisza od stopy bezrobocia zarejestrowanej w catyiou kate o 2,2 punkta
procentowego risza nk w wojewodztwie radomskim.

STRUKTURA BEZROBOCIA
BEZROBOTNE KOBIETY

W koncu grudnia 1995r. liczba bezrobotnych kobiet zateggvanych w Rejonowym
Urzedzie Pracy w Kozienicah wynosita 2999 oséb i stafeo®3,7% ogotu bezrobotnych. W
poréwnaniu do stanu z koa 1994r.liczba bezrobotnych kobiet zmniejszyaosi27 0sob,
ale wskanik procentowy kobiet w stosunku do ogoétu bezropotnwzrést o 2,2 punkta
procentowego.

Analizujac powyzsze dane naty stwierdze, iz wytaczenia z ewidencji gZciej
dotycz mezczyzn, tzn. kobiety rzadziej podejmayrac; lub niepotwierdzaj gotowaci do
podjcia pracy.

Wsréd bezrobotnych kobiet:

- 49,7% nie posiadato prawa do zasitku

- 50,7% pozostawato bez pracy paeyl2 miesicy
-19,2% obgty zwolnienia dotycace zaktadu pracy
- 22,0% dotychczas nie pracowato

Najwiccej bezrobotnych kobiet jest w wieku 18-24 lat®89 osbb, tj. 36,3% oraz
posiadajcych wyksztalcenie zasadnicze zawodowe -1301 dp@t8,4%

Udziat kobiet wrod bezrobotnych w poszczegolnych gminach utrzynhgrgav
wigkszasci powyzej 50%, z tymze najwecej bezrobotnych kobiet zarejestrowano wdtie
i gminie Kozienice (58%), Zanajmniej w Grabowie (45,2%).



Niewielka ilos¢ ofert pracy przeznaczonych dla kobiet uniehwdga podjecie skutecznych
dziatah zmierzagcych do opanowania tego niepokmggo zjawiska

BEZROBOTNI ABSOLWENCI

Wedtug stanu na koniec grudnia 1995r. liczba bextrojch absolwentow na terenie
dziatania Rejonowego Ugdu Pracy w Kozienicach wynosita 492 osoby, co siaioo3,8%
0gotu bezrobotnych. W poréwnaniu do stanu #deo1994r. liczba bezrobotnych
absolwentow zwikszyta s¢ 0 88 0sdb. Jak nalg przypuszczg ze wzgédu na trwajcy wyz
demograficzny tendencja wzrostowglhie utrzymywata siréwniez w nas¢pnych latach.

W ciagu roku, zwtaszcza pogwszy od miesica czerwca miat miejsce znaczny
przyrost liczby bezrobotnych absolwentéw, co bylmikiem ukaczenia szkoty w 1995r. i
podjcia decyzji o zarejestrowanilesi urzdzie pracy jako osoby bezrobotne.

Spadek liczby zarejestrowanych absolwentowmaazauway¢ juz od padziernika -
gtéwnie z powodu podejmowania dalszej nauki oradiiaj intensywnego poszukiwania

pracy.
Podziat absolwentéw ze wzglu na rodzaj ukiczonej szkoty ilustruje za¢znik nr 3.

BEZROBOTNI ZWOLNIENI Z PRZYCZYN DOTYCZ ACYCH ZAKLADU
PRACY.

Wsrdd nowo zarejestrowanych w 1995r. 299 os6b zogtatinionych z przyczyn
dotyczcych zaktadu pracy, co stanowi 7,2% wszystkich nosyestrowanych.

W poréwnaniu z rokiem 1994 liczba tej kategorii loginniejszyta s o prawie 50%.
Zwiazane jest to ngdzy innymi z faktemz zakilady pracy rzadziej rozgduja umowy o
prag z pracownikami wedtug szczegolnych zasad. Dowodaro mae by mata ilag¢
zapowiedzi zwolnig grupowych. W 1995r. tylko dwa zaktady zapowiedzaholnienia
grupowe - w sumie na 32 osoby. Byly to : w kwiethB95r - Muzeum Regionalne w
Kozienicach (2 osoby) ; w lipcu 1995r. - Zakiad fabeykatow Betonowych (30 oséb).

BEZROBOTNI BEZ PRAWA DO ZASILKU.

W grudniu 1995r.\r0d bezrobotnych zarejestrowanych w Rejonowymetizie
Pracy w Kozienicach 2557 osdb, t].45,8% ogotu bleatmych stanowity osoby bez prawa do
zasitku. Jest to najmzy wskanik w 1995r., bowiem w ggu roku udziat oséb nie
posiadajcych prawa do zasitku utrzymywatgpowyzej 50%.



Najwyzszy poziom bezrobotnych bez prawa do zasitku odvato w miesicu
czerwcu i lipcu, kiedy to rejestrowaligsabsolwenci szkét ponadpodstawowych, ktorzy nabyli
prawo do zasitku od pierwszego dnia czwartego rgagpo dniu rejestracji, a absolwenci
ubiegtoroczni tracili zasitek z powodu wyczerpangtawowego okresu jego pobierania.

W 1995r. 1926 bezrobotnych utracito prawo do zas#powodu wyczerpania
ustawowego okresu jego pobierania.
Najwiecej bezrobotnych utracito prawo do zasitku w czend®95r.- 320 0os6b gtéwnie byli
to absolwenci, ktorzy ukmzyli szkoty w 1994r.)

W strukturze osob nie posiadaych prawa do zasitku w grudniu 1995r. ramy
wyroznic trzy grupy:

1. bezrobotni bez prawa do zasitku z powodu jegatyit1778 0s6b(69,5%)

2. bezrobotni bez prawa do zasitku z powodu jegaabycia w momencie
rejestracji - 743 osoby (29%)

3. absolwenci w okresie wyczekiwania na zasitelo8éb (1,4%)

Duzy udziat bezrobotnych bez prawa do zasitku w sthsudo ogotu
zarejestrowanych pozagha podgcia pracy ma swerodio w uregulowaniach prawnych, w
tym przede wszystkim w nibwosci bezptatnej opieki zdrowotnej osoby zarejestrogyan

Procentowy udziat bezrobotnych bez prawa do zasilstosunku do ogétu
zarejestrowanych w 1995 roku obrazujeazahik nr 4.



BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU.

Biorac pod uwag wiek bezrobotnych najwksz grups stanowa bezrobotni w wieku
18-34 lata - 3410 osb6b, co stanowi 61% ogotu zamejwanych. D& duza grupe stanows
tez bezrobotni w wieku 35-54 lata - 2048 0s0b, tj.86,6g6tu zarejestrowanych. Bezrobotni
w starszych grupach wiekowych mniej liczni, w przedziale wiekowym 55-65 lat jesh
117, j. 2,1% .

Stosujc kryterium wieku najmniej liczngrupm sa bezrobotni w wieku 15-17 lat - 12
0s0b, co stanowi jedynie 0,2% ogotu zarejestrowanWynika to z uregulowaprawnych,
gdyz pasrednictwu pracy podlegajylko osoby ktore ukiaczyty 18 lat z wygtkiem
miodocianych absolwentow.

Struktur ¢ bezrobotnych wedtug podstawowych grup wiekowych nkoniec miesaca
grudnia 1995r. przedstawia pontszy wykres.

o%2% us

W1517 1at (12)- 0,2% M18-241ata (1978) - M 25-34 lata (1432) - (13544 lata (1445) -
35% 2% 2%

W4554lata (603)- 55591t (99)-2% 60| wigoe] lat (18)- W

1% 03%

W grudniu 1995r. w poréwnaniu z grudniem 1994r,4€ dunkta procentowego wzrost
udziat bezrobotnych w wieku 35-44 lata oraz o Qydlta procentowego wzrasta liczba
bezrobotnych w wieku 45-54 lata.



Mniejszy udziat bezrobotnych w poréwnaniu z anategym okresem roku ubiegtego
zanotowano w przedziale wiekowym 18-24 lata o Lyakpa procentowego i 25-34 0 0,4
punkta procentowego.

BEZROBOTNI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

Analizujac wyksztatcenie bezrobotnych zarejestrowanych voiReyym Urzdzie
Pracy w Kozienicach najwksz grupe stanowi nadal osoby z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym - 45% ogo6tu zarejestrowanych. Drdgza grupe stanowd bezrobotni z
wyksztatceniem podstawowym - 28,8. Najmniejgrupe stanowi bezrobotni z
wyksztatceniem wiszym, tylko 1% ogo6tu bezrobotnych.

W stosunku do stanu z koa 1994r. wzrdst udziat bezrobotnych z wyksztalesmi
wyzszym, policealnym §rednim zawodowym oraz z wyksztatceniéradnim ogolnym
odpowiednio 0 0,2 ; 1,6 ; 0,1 punkta procentowegoalat natomiast odsetek bezrobotnych z
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym i podstawowgpowiednio o 1,3 ; 0,7 punkta
procentowego.

Procentowg struktur ¢ bezrobotnych wedtug poziomu wyksztatcenia na kongegrudnia
1995r. przedstawia poniszy wykres.

29%

M wyksztalcenie B wyksztalcenie M wyksztatcenie
wyisze (54) - 1% policealne | érednie ogodine
$rednie zawodowe  (304) - 5%
(1103) - 20%

Owyksztalcenie M wyksztalcenie
zasadnicze podstawowe
zawodowe (2517) - (1609) - 29%
45%




BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY.

Na koniec 1995 r. przeprowadzono angbezrobotnych zarejestrowanych w
Rejonowym Urzdzie Pracy w Kozienicach podtiem czasu pozostawania bez pracy.

Wyniki tej analizy wskazuaj, ze 2505 oséb, tj.44,8% og6tu zarejestrowanych tipso
pozostajce bez pracy powej 12 miesicy. Jest to wskanik niepokojacy niemniej jednak
jest on niszy od wskanika zarejestrowanego w grudniul994r. o 8,6 pupkbtaentowego.
Obnizenie odsetka 0sOb pozostajch bez pracy powgj 12 miesicy spowodowane zostato
miedzy innymi zmian kryteribw w zakresie kierowania bezrobotnych dacpr
interwencyjnych i robét publicznych.

Procentowg struktur ¢ bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracyzedstawia
ponizszy wykres.

HMdo 1m<a(337)- Hod1do3mcy Mod3do6mcy DOod6do12mcy Mpowyzel 12 mcy
6% (716) - 13% (898) - 16% (1131) - 20% (2505) - 45%

Wskaznik udziatu bezrobotnych oczelajych na prag powyzej 12 miesicy wzrost
tylko w gminie Magnuszew o 1,3 punkta procentoweggniost na koniec grudnia 1995r.
50,2%. W pozostatych gminach wsgkék ten obnkyt si¢ w punktach procentowych
odpowiednio o0 12,4% w mieie i gminie Kozienice; 5,6% w gm. Glowaczow; 12,wgm.
Gniewoszow; 2,3% w gm. Garbatka; 4,1% w gm. Siémeg 3,3% w gm. Grabdw.



BEZROBOTNI WEDLUG OSTATNIEGO MIEJSCA PRACY

Wedtug stanu na koniec grudnia 1995r. dla 27106048,0s0b bezrobotnych ostatnim
miejscem pracy byt zaktad nakey do sektora prywatnego, natomiast dla 1898 (38)97
0s6b bezrobotnych ostatnim miejscem pracy byt zhikbdezacy do sektora publicznego.

Podobnie do sytuacji z koa 1994r. w strukturze bezrobotnych zarejestrowanyc
wedtug dziatéw gospodarki narodowej najlsz liczbe stanowity osoby zwolnione z pracy
w przemyle. W grudniu 1995r. populacja ta wynosita 1482hbys( sektora publicznego
odeszto z pracy 705 oséb, z prywatnego 777 osypinizsza 0 419 oso6b od stanu zka
1994r.

Drugie miejsce pod wzgtlem liczebnéci bezrobotnych zajmujosoby zwolnione z
pracy w handlu - 777 oséb, w tym @39 to handel sektora prywatnego! tylko 38 sektora
publicznego. Liczba ta w poréwnaniu do roku 199gtd zwekszeniu o 129 osob. Tak zh
liczba os6b zwolnionych z pracy w handlu jest wyerik duzej rotacji kadr w tym dziale
gospodarki.

Nastpma grupe stanowi bezrobotni uprzednio praagy w budownictwie. Pod koniec
1995r. ich liczba wynosita 548 i bytaaseza od stanu z grudnia 1994r.0 23 osoby.

W roku 1995 w ewidenciji bezrobotnych nie figuroavzadna osoba dla ktérej ostatnim
miejscem pracy bytby zaktad naley do dziatu nauka i rozwéj techniki.

BEZROBOCIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

W grudniu 1995r. w Rejonowym Ugdzie Pracy w Kozienicach zarejestrowanych
bylo 57 oséb niepetnosprawnych (tj. okoto 1% ods#arobotnych), w tym 19 kobiet. Ogdlna
liczba inwalidow byta nisza nk w 1994r. o 13 0séb.

Zdecydowana wksza¢, bo & 52 osoby (t].91,2% wszystkich niepetnosprawnyoh) t
inwalidzi Il grupy. Cech charakterystyczntej kategorii 0séb jest rownidorak prawa do
zasitku (86,5%) oraz wyksztatcenie zasadnicze zawed43,8%) i podstawowe (38,6%).

W 1995r. zgtoszono 26 miejsc pracy dla oséb nieggdrawnych, tj. 0 10 miejsc
wigcej niz w roku 1994. 24 osoby posiadeg grug inwalidzka wyrejestrowaty si z powodu
podjcia pracy.

OFERTY PRACY

W roku 1995 zaktady pracy zgtosity do tutejszegaddu 642 wolne miejsca pracy,
pochodzace gtéwnie z prywatnego sektora gospodarki.
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Najbardziej poszukiwane przez pracodawcéw byty psezawodach budowlanych:
murarz-tynkarz ; betoniarz-zbrojarz ; stolarz butdow oraz pracownicy fizyczni. Natomiast
sparod pracownikdw umystowych najexiej zgtaszane oferty to kgjowa i referent
administracyjno-biurowy. W dalszymagiu wymaganesswielostronne umigegnosci,
doswiadczenie zawodowe, dyspozycyjaraz mimo licznych atpliwosci odpowiedni wiek
przysztego pracownika. Od pracownikow umystowychcpdawcy oczekajdodatkowo
obstugi komputera, maszynopisania oraz sporady@ragmdaci jezyka obcego.

Wszystkie zgtoszone miejsca pracy wywieszane bgiyablicy ogtoszei oferowane
indywidualnie zgtaszagym sk po nie osobom, lub bezrobotnym posiadgin wymagany
zawod wzywanym do uedu po wsgpnej weryfikacji. Wolne miejsca pracy oferowaneybyt
réwniez podczas spotkaz pracodawcami, ktorzy chcieli w wdzie wstpnie porozmawiéz
kandydatami do pracy.

BEZROBOTNI, KTORZY PODJ ELI PRACE.
Z analizy 1995r. wynikaze w grupie bezrobotnych, ktérzy zostali wozeni z

ewidencji 2144 osoby to bezrobotni, ktérzy pdidpracg, z tego 43% to kobiety.
Procentow struktue podg¢ pracy przedstawia parsizy wykres.

M praca o charakterze M zatrudnienie w ramach B zatrudnienie w ramach
stalym (1812) - 84% prac interwencyjnych robét publicznych (80) -
(252) - 12% 4%

10

11



Spasrdd oséb podejmuagych prae zdecydowan wiekszaé¢, bo a& 80,6% stanowity
osoby pracujce przed zarejestrowanieng $v urzdzie. Jednak praaowniez udaje st
znalez¢ osobom, ktére dotychczas nie pracowaty (18.1%).;

W 1995r. pra¢ podgto 227 absolwentow szkét ponadpodstawowychiszych, co
stanowi 10,6% tych ktérzy padi prace (w tym : szkot zasadniczych -74 osoby ;
policealnych ikrednich zawodowych -119 ; LO - 28 oraz szkébsaych -6 osob).

Procentowg struktur ¢ absolwentow poszczegolnych szkot, ktorzy padj prace
przedstawia poniszy wykres.

52%

M absolwenci M absolwenci M absolwenci Oabsolwenci
szkot szkot szkét srednich  szkét wyzszych
zasadniczych policealnych | ogdlnych (28) -  (6)-3%

(74) - 33% $rednich 12%
zawodowych
(119) - 52%
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AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU FINANSOWA  NE Z
FUNDUSZU PRACY.

W celu uaktywnienia os6b zarejestrowanych jako ddeaine Rejonowy Ukt Pracy
zawart w 1995r. 77 umdéw w sprawie zorganizowanapnterwencyjnych, z tego 63,7% to
przedsgbiorstwa prywatne, 22% jednostki biadowe a 14,3% przedsiorstwa pastwowe i
spétdzielnie.

W wigkszaici prace interwencyjne zostaly zorganizowane neniermiasta i gminy
Kozienice.

Na podstawie umoéw zawartych w celu zorganizowaraa pterwencyjnych
zatrudnienie znalazto 252 osoby bezrobotne, z cbé¢fo zatrudnionych zostato w
przedsgbiorstwach prywatnych ; 34,9% w jednostkach4midwych ; 13,9% w
przedsgbiorstwach pastwowych i spotdzielniach.

Spasrod 225 0sob, ktérym ustato w 1995r. zatrudnienie@mach prac
interwencyjnych 120 osob, t.53,3% zostato zatradych przez zaktad na dalszy okres.

Nastpm forma aktywizacji bezrobotnychagoboty publiczne, ktére zorganizowano
w széciu gminach : Grabowie, Sieciechowie, Garbatce e@nszowie, Magnuszewie i
Kozienicach. Z tej formy zatrudnienia skorzystatd 985r. 80 osob.
Zadania inwestycyjne realizowane w gminach, proyyh zatrudri bezrobotnych to:
budowa gazoggu, sieci wodno-kanalizacyjnej, stracy OSP, wysypiskamieci ; remonty
drdég, chodnikéw i poboczy. Bezrobotni zatrudnieniamach robot publicznych pracowali
rowniez przy rozbudowie szkét i obiektéw sportowych.

Formy aktywizacji zawodowej bezrobotnych, ktéra maylwptyw na zwegkszenie
szans znalezienia pracy lsursy podnosge lub zmieniajce kwalifikacje.

W 1995r. na rénego rodzaju szkolenia skierowano 44 osoby. Ngisz
popularndcia wsrod bezrobotnych, tak jak w ubiegtym roku cieszsitykursy z zakresu
obstugi komputera, kggowasci komputerowej oraz podvigzania kategorii prawa jazdy
(gtdwnie C i E). Spé&rdd bezrobotnych, ktorzy ukiozyli szkolenie 26 0sob, tj. 59% pett)
prac.

Aktywna forma pomocy osobom pozoséaym bez pracystakze kredyty udzielane
bezrobotnym na uruchomienie dziataloiogospodarczej i zaktadom pracy na tworzenie
dodatkowych miejsc pracy.

W roku 1995 z tej formy aktywizacji skorzystato A80b, z czego 8 rozpaga dziatalng¢
handlowa, 4 osoby ustugowlub mieszaa, a jedna osoba dziatalétoprodukcyjn.
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srednia kwota poyczki przyznana na oselw roku 1995 wyniosta 5385 ztotych. W ubiegtym
roku zaden zaktad nie zdecydowa¢ skorzysta z pazyczki na utworzenie dodatkowych
miejsc pracy dla bezrobotnych.

W ramach aktywizacji zawodowej absolwentow Rejonawyad Pracy zawart z 15
zakladami umowy w sprawie refundacji wynagradgkierowanych do pracy absolwentow
szkél ponadpodstawowych ngckm liczbe 52 0s6b, tj. 10,6% ogotu zarejestrowanych
absolwentow. W roku 1994 wskak ten wynosit tylko 1,5%. Wzrost zainteresowania
zaktadow pracy zatrudnianiem miodych ludzi spowodoyzostat zapewne korzystniejszymi
rozwigzaniami prawnymi w tym zakresie. Cieszy to tymbéfjlze nie posiadagy
doswiadczenia i praktyki absolwenci majuzo mniejsze szagrsodnalezienia gina rynku
pracy ni bezrobotni uprzednio praciyy.
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WYKORZYSTANIE SRODKOW FINANSOWYCH Z FUNDUSZU PRACY.

Na realizacj zada ujetych w ustawie o zatrudnieniu i przeciwdziatanizimdociu
Rejonowy Urad Pracy w Kozienicach wydatkujeodki pochodzce z Funduszu Pracy.
W roku 1995 wydatkowano kw@B754,30 tys. zt. Struktura tych wydatkow przedséase
nastpujaco:

1. zasitki dla bezrobotnych (w tym sktadki ZUS lieaki na podatek dochodowy) -
7740,0 ty. zt (88,4%)

2. aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu - B34s. zt (8,4%)

3. refundacja kosztéw praktycznej nauki zawodu @rackéw mtodocianych
i uczniow-249,1 tys z+(2,8%)

4. pozostate wydatki - 30,3 tys. zt (0,3%)

Analizujac wysoka¢ srodkdéw wydatkowanych w roku 1995 w poréwnaniu dieuro
ubiegtego naley stwierdzt, ze o 2,7 punkta procentowego spadty wydatki przezmae na
wysokas¢ zasitkow dla bezrobotnych, natomiasteaj wydatkowano na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu (o0 0,9 punkta proceetgy i refundagj kosztéw praktycznej
nauki zawodu (o 1,6 punkta procentowego).

Procentowg struktur ¢ srodkéw wydatkowanych z Funduszu Pracy na finansowae
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu przedstavia ponizszy wykres.

5% 10%

M prace H roboty M pozyczki (70,0)
interwencyjne  publiczne -10%
(382,0) - 52% (171,8) - 23%

Oabsolwenci M szkolenia
(71,7 - 10% (39,4) - 5%
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WNIOSKI

1. Rok 1995 charakteryzowatsiuzym ruchem na rynku pracy. Zarejestrowano
4169 0s0b, a wytzenia z ewidencji obly 4646 osob.
2. Zachowana zostata zapatkowana w 1994r. pozytywna tendencja dotyer
spadku stopy bezrobocia.
3. Charakterystyczni niepokopca cechy utrzymupca si¢ od kilku lat jest przewaga
zarejestrowanych kobiet nactiaczyznami.
4. Wsrdd nowo zarejestrowanych w 1995r. tylko 7,2% osgio zwolnionych z
przyczyn dotyczcych zaktadu pracy. Jest to napua liczba tej kategorii oséb w
ciaggu ostatnich kilku lat.
5. Relacje w zakresie struktury wieku zarejestroparbezrobotnych oraz poziomu
wyksztatcenia ulegty minimalnym zmianom w stosudikul994r.
6. Pozytywnym efektem dziatania tutejszegoddrzjest znaczne ohtenie odsetka
zarejestrowanych oséb pozostajch bez pracy powgj 12 m-cy z 53,4% w
1994r. do 44,8% w 1995r. Fakt tenawe st z przygtym przez Urzad kryterium
kierowania do prac ofertowych jak i do zadektywizupcych rynek pracy przede
wszystkim oséb dtugotrwale bezrobotnych.
7. Zwickszona liczba os6b zwolnionych w 1995 roku z pradyandluswiadczy o
niestabilnej sytuacji w wielu zaktadach tego sektor
8. Osagnicte zostaty dobre wyniki w zakresie efektywsniozada fakultatywnych
- efektywnd@¢ zatrudnienia po pracach interwencyjnych wynositéoso dato drugpozycg
w wojewodztwie (tylko dwa Urgdy przekroczyty wskanik 50%);
- zaledwie dwa Urady Pracy tj. Kozienice i Zwolemiatly wyzszy wskanik zatrudnienia po
robotach publicznych w poréwnaniu z rokiem 1994alddsk zatem pogodzenie funkcji
ekonomicznych i spotecznych. Najskuteczniejsze Bdyak konkretne efekty uzyskane w
poszczegolnych gminach w zakresie poprawy infrasiny technicznej. Warto szczegolnie
podkreli¢ prace wykonane w gminach dotychczas nieaktywnycbrabowie nad Piligi
Sieciechowie;
- duze zaangzowanie pracownikéw Ukgdu w proces szkolenia
bezrobotnych dato bardzo dobre wyniki tj. 59%ké&ywndaici;
- zainteresowanie pggczkami byto jak co roku niewielkie, aseodki zostaty
zabezpieczone dla wszystkich, ktorzy zdecydosialna uruchomienie
wiasnej dziatalnéci gospodarczej;
- za sukces uwamy uruchomienie w 15 zakladach stanowisk pracydtolwentéw, ktére
objety 11% ogoétu zarejestrowanych w tej kategorii béotmych (w 1994 zaledwie 1,5%).
9. Dzigki pomocy wtadz miasta i gminy Kozienice informadggtyczce problematyki
bezrobocia oraz obowdujacych przepisow emitowana @ lokalnej telegazecie.
10.W 1995 roku Rejonowy Usd Pracy w Kozienicach otrzymat 80 teczek informacji
zawodowej zawieragych ogoln charakterystyl& zawodu, wymagania i zadania, drogi
ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowyalarunki ptacowe. Do tych teczek, w 11|
kwartale 1995r. opracowano informadpkalna. W tym celu konsultowanoesk dyrektorami
szkét ponadpodstawowych z terenu dziatania RUP waiddocach oraz kierownikiem Cechu
Rzemiost Ranych w Kozienicach.
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11.Mimo bardzo eizkiej sytuacji lokalowej tutejszego Usdu, pod koniec roku 1995
wydzielono pomieszczenie dla potrzeb informacpitgznictwa zawodowego, w ktérym
planowane jest przyjmowanie bezrobotnych zaintevasgch uzyskaniem porady
zawodowej oraz udogtnianie posiadanego zbioru teczek informacji zawagjo

12.Bardzo diy ruch na rynku pracy i dynamiczny rozwoj aktywnyohm przeciwdziatania
bezrobociu powoduje ogromne odpanie pracownikdéw. Miegtznie obstugiwanych jest ok.
6 tys. 0s6b. Wskanik obcihzenia pdrednika pracy (osoby bezgrednio zwizanej z obstug)
wynosi ponad 800 osob.

13.Nastpna informacja o sytuacji na rynku pracy &t w sierpniu 1996r.
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- INFORMATOR -

ZALACZNIKI

Zatacznik nr 1) Liczba bezrobotnych w poszczeg6inych miesigcach. ;
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- INFORMATOR -

Zatacznik nr 3) Absolwenci ze wzgledu na rodzaj ukoriczonej szkoly.

Z tego szkdt
Absolwenci Razem Wyzszych L.O. Policealnych | zasadniczych innych
i sred. zwod. | zawodowych

Ogotem 492 17 86 226 158 5
% 100 3.5 175 45,9 32,1 1,0
Kobiety 315 8 73 143 91 0
% 100 2.5 232 454 28,9 0,00
Mezczyzni 177 9 13 83 67 9
% 100 5,1 7,3 46,9 37,9 2,8
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